SKANSKA

Punkt 18

Styrelsens férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av
egna aktier och Overlatelse av egna aktier

18 A. Beslut om bemyndigande att besluta om forvarv av egna aktier

| syfte att mojliggora séakerstallande av framtida leveranser av aktier av serie B under det
langsiktiga aktiesparprogrammet, antaget vid arsstamman den 11 april 2013 (Seop 3)
foreslar styrelsen att arsstamman 2016 bemyndigar styrelsen att besluta om férvarv av egna
aktier av serie B for tiden intill nasta arsstamma 2017. Styrelsen foreslar féljande villkor for
forvarv av egna aktier.

a) Forvarv av aktier av serie B i Skanska far endast ske pa Nasdaq Stockholm.

b) Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst intill arsstamman 2017.

c) Hogst 4.000.000 aktier av serie B i Skanska far forvarvas for sakerstéllande av leverans
av aktier till deltagare i det langsiktiga aktiesparprogrammet (Seop 3) och for efterfoljande
Overlatelser pa en reglerad marknad for att tacka vissa kostnader forenade med Seop 3.

d) Forvarv av aktier av serie B i Skanska pa Nasdaq Stockholm far ske endast till ett pris
inom det vid var tid gallande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hdgsta
kopkurs och lagsta séaljkurs.

Styrelsens yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen bifogas hartill, Bilaga 1

18 B. Beslut om bemyndigande att besluta om Overlatelse av egna aktier.

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om att hogst 763.000
aktier av Serie B i Skanska AB, som har forvarvats enligt tidigare tillstand att forvarva aktier
fore arsstamman 2016, ska Overlatas for att framst tacka sociala avgifter, som kan
uppkomma i samband med Skanskas aktiesparprogram som beslutades av arsstamman den
13 april 2010 (Seop 2) och den 11 april 2013 (Seop 3). Bemyndigandet far utnyttjas vid ett
eller flera tillfallen, dock langst intill &rsstamman 2017. Overlételse av aktier ska ske pa
Nasdag Stockholm till ett pris inom det vid var tid gallande kursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta séljkurs.
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Styrelsens for Skanska AB yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen

| anslutning till styrelsens forslag till arsstamman 2016 om bemyndigande for styrelsen att
besluta om forvarv av egna aktier for sakerstallande av framtida leveranser av aktier av serie
B under det langsiktiga aktiesparprogrammet, antaget vid arsstamman den 11 april 2013
(Seop 3), och for efterfoliande overlatelser pa en reglerad marknad for att tacka vissa
kostnader forenade med Seop 3 avger styrelsen harmed fOljande yttrande enligt
bestammelserna i 19 kap. 22 § aktiebolagslagen.

Verksamhetens art och omfattning framgar av bolagsordningen och av arsredovisningen for
rakenskapsaret 2015. Den verksamhet som bedrivs i koncernen medfor inte risker utéver vad
som férekommer eller kan antas férekomma i branschen eller de risker som i dvrigt ar férenade
med bedrivande av naringsverksamhet. Koncernens konjunkturberoende avviker inte fran vad
som i 6vrigt forekommer inom branschen.

Av bokslutskommunikén for januari — december 2015, som publicerades den 4 februari 2016,
framgar att koncernens soliditet uppgar till 24,8 procent (per den 31 december 2015
23,1 procent). Det foreslagna aterkOpet av egna aktier aventyrar inte de investeringar som
beddmts erforderliga. Koncernens ekonomiska stéllning ger inte upphov till annan bedémning
an att koncernen kan fortsatta sin verksamhet samt att bolaget kan forvantas fullgbéra sina
forpliktelser pa kort och lang sikt. Harvid har beaktats den foreslagna kontantutdelningen om
7,50 kronor per aktie.

Med hanvisning till ovanstdende och vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kannedom, ar det
styrelsens beddmning att aterkdpet av egna aktier ar forsvarligt med hanvisning till de krav
som verksamhetens art, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets och koncernens
egna kapital samt bolagets och koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stallning i
Ovrigt. Framtida vinster forvantas tacka saval verksamheten som den ordinarie utdelningen.
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